Politechnika Wroctawska

Wydziat Medyczny

ZARZADZENIE DZIEKANA NR 9 /2024-2028
z dnia 28.01.2025r.

w sprawie okreslenia zakresu obowigzkdéw prodziekandéw na czas kadencji 2024-2028

81

W zwiazku z powotaniem przez JM Rektora zespotu dziekariskiego na czas trwania kadencji

2024-2028 w nastepujacym sktadzie:

- dr inz. Iwona Hotowacz, prof. uczelni — Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki
- prof. dr hab. Tomasz Roleder — Prodziekan ds. Klinicznych i Nauki

- prof. dr hab. Tomasz Sozanski — Prodziekan ds. Ogdlnych

okreslam zakres obowigzkow Prodziekandw Wydziatu Medycznego.

§2

Zakresy obowigzkéw prodziekanéw stanowig zataczniki do niniejszego Zarzadzenia.

DZIEKAN

dr hab. n. med. Dariusz Jagielski, prof. uczelni



Prodziekan ds. Ogélnych

- zakres obowiazkow

Opracowanie strategii rozwoju Wydziatu Medycznego (WMed) i koordynowanie
jej realizacji.
. Nadzorowanie finansow WMed, zarzadzanie jego mieniem i sprawami lokalowymi,

w tym zabezpieczeniem pracowni badawczych i ich wyposazenia.

3. Nadzorowanie zakupéw i wykorzystania kluczowej aparatury badawczej WMed.

. Inicjowanie i koordynowanie inwestycji i remontow.

5. Inicjowanie i koordynowanie wspotpracy ze Srodowiskiem zewnetrznym, w tym

zlecen komercyjnych i projektow badawczych.

. Koordynowanie spraw zwigzanych z zatrudnianiem, przedtuzaniem zatrudniania i
awansami na wyzsze stanowiska pracownikow WMed zatrudnionych w charakterze
nauczycieli akademickich.

. Koordynowanie spraw zwigzanych z zatrudnianiem, przedtuzaniem zatrudniania i
awansami na wyzsze stanowiska pracownikow WMed niebgdacych nauczycielami
akademickimi.

. Zastgpowanie dziekana podczas jego nieobecnosci.

. Realizowanie innych zadan powierzonych przez dziekana.



Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki

- zakres obowiazkow

1. Nadzorowanie i koordynowanie realizacji procesu ksztalcenia na Wydziale
Medycznym (WMed) w zakresie Krajowych Ram Kwalifikacji, w tym
opracowywanie programéow studiow.

2. Dziatalno$¢ w obszarze nauczania:

«  Zzatwierdzanie ocen

«  rozstrzyganie spraw regulaminowych dot. studentow zwigzanych z przebiegiem
studiow, w tym Kkontrola postgpéw W nauce, podejmowanie decyzji o wpisie
studentéw na dany semestr, etc.

 ustalanie dorobku akademickiego w zakresie dziatalnosci dydaktyczne;j

«  zatwierdzanie indywidualnego planu studiow

«  okreslanie zasad 1 warunkow indywidualizacji studiow

«  podejmowanie decyzji w sprawach indywidualnej organizacji studiow, w tym
zwigzanych z udzialem studentow w programach wymiany mi¢dzynarodowe;j

« ustalanie harmonogramu czynnos$ci zwigzanych z obstuga studentéw (kalendarz
wydzialowy dla studentow)

3. Podejmowanie decyzji administracyjnych dotyczacych studentow w ramach
pelnomocnictw przekazanych przez Rektora, w szczegodlnosci dotyczacych
przyjecia na studia w ramach przeniesienia, wznowienia studiow lub skreslenia z
listy studentow.

4. Koordynowanie organizacji zaje¢ dydaktycznych na WMed, w tym prowadzenie
nadzoru nad przygotowaniem rozktadow zaje¢, zapisami na zajecia wydziatowe,
podzialem studentdw na grupy, terminami konsultacji pracownikow, organizacja
sesji egzaminacyjnej oraz egzaminami komisyjnymi.

5. Koordynowanie ze strony WMed procesu rekrutacji.



6. Urlopy i kursy powtdrkowe:

« wydawanie decyzji w sprawach urlopéw (zdrowotnych, wychowawczych,
dziekanskich, zawodowych) i kurséw powtorkowych
7. Dziatalno$¢ w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia:
« nadzor nad systemem zapewniania jakosci ksztatcenia na WMed
« nadzorowanie prac Wydziatlowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania JakoS$ci
Ksztalcenia
« przygotowanie i realizacja procedur akredytacyjnych dla Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (PKA)
8. Dzialalnos¢ studencka naukowa i samorzadowa:
«  wspotpraca z kotami naukowymi i ich nadzorowanie
«  koordynowanie imprez studenckich
9. Sprawy finansowe:
« dysponowanie $rodkami przeznaczonymi na dziatalno$¢ studencka
10. Wydawanie opinii o studentach dla policji, sadow oraz w innych sprawach

administracyjnych.

11. Prowadzenie stalej wspolpracy z dziekanem i prodziekanami we wszystkich

istotnych sprawach nie okreslonych niniejszym zakresem kompetencyjnym.

12. Realizowanie innych zadan powierzonych przez dziekana.
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Prodziekan ds. Klinicznych i Nauki

- zakres obowiazkow

Koordynowanie wspotpracy pomiedzy Uczelnig a partnerskimi szpitalami i
o$rodkami medycznymi.

Koordynowanie wspotpracy pomiedzy poszczegdlnymi partnerskimi szpitalami i
srodkami medycznymi.
Utrzymywanie statego kontaktu z kadrg medyczng oraz kierownikami jednostek
klinicznych.

Wspieranie rozwoju infrastruktury klinicznej np. wyposazenia szpitali i innych
placéwek w nowoczesny sprzet medyczny.

Koordynacja dziatalnosci naukowej 1 badawcze;.

Nadzorowanie projektoéw badawczych realizowanych na WMed.

Wspieranie pracownikow w pisaniu i pozyskiwaniu grantow badawczych.
Monitorowanie efektywnosci dziatalnosci naukowej (publikacje, aplikowanie

0 granty, wystapienia konferencyjne, patenty, popularyzacja nauki, etc.).
Pomoc w organizacja konferencji naukowych, warsztatow, szkolen.
Promowanie wymiany naukowej na poziomie krajowym i migdzynarodowym.
Wspieranie dziekana w okresowej ocenie aktywnos$ci naukowej pracownikow.
Nawigzywanie 1 rozwijanie wspolpracy migdzynarodowej z instytucjami
naukowymi.

Nadzorowanie aktywnosci publikacyjnej.

Zarzadzanie Srodkami finansowymi na badania.

Rozliczanie grantow i projektow badawczych oraz zapewnianie ich zgodnosci z
regulacjami finansowymi i prawnymi.

Inicjowanie dziatan zwigzanych z tworzeniem strategii rozwoju nauki.

Realizowanie innych zadan powierzonych przez dziekana.
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